République Frangaise
Département de la Sarthe
Commune du Lude Commune Nouvelle

| Proces-Verbal de réunion ‘
- Seance du 26 juin 2023 :
L’AN DEUX MIL VINGT-TROIS le VINGT-SIX JUIN a 20H00, le Conseil Municipal de

cette Commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel de ses séances sous la Présidence de Madame Béatrice LATOUCHE, Maire

Présents : Mme Béatrice LATOUCHE, M. Jacky DECERS, M. Jean-Claude AMY, Mme
Corinne BOUREL, M. Michel CHANTEPIE, Mme Ingrid LIENARD, M. Philippe
DELAUNAY, Mme Céline PETIT, M. Mahmoud BEN KACHOUT, Mme Frangoise
CHANTOISEAU, Mme Alexandra CORBEAU, M. William DEROUET, Mme Morgane
GARREAU, M. Jean LE GALLET, M. Michel NERON, M. Pascal RENOU, Mme Annie
BOUTELOUP, Mme Monika BRETON, M. Claude EVEILLEAU, M. Roland FRIZON, Mme
Sonia POTTIER.

Absents excusés :

Mme Anais HERIN donne pouvoir 8 Mme Céline PETIT

M. Philippe LEGRAND donne pouvoir 8 Mme Béatrice LATOUCHE
M. Gérard LEMOINE donne pouvoir 8 M. Michel CHANTEPIE,
Mme Graziella GANNE donne pouvoir a M. William DEROQUET

M. Patrice DE GUNTEN donne pouvoir a M. FRIZON

M. Jean-Paul TRICOT donne pouvoir 2 M. Michel NERON

Mme Laurence HUTEREAU

M. Louis-Jean de NICOLAY

Secrétaire de séance : M. Mahmoud BEN KACHOUT

Membres : Enexercice : 29
Présents o021
Votants y 27

Approbation du PV du 15 mai a 'unanimité.
L’ordre du jour est le suivant :
L.Affaires générales

e Convention entre le Syndicat Mixte du Val de Loir et la commune nouvelle de Le Lude
pour la mise en ceuvre et le financement des conteneurs enterrés et semi-enterrés de
collecte des déchets ménagers

e Contrat entre 1’éco-organisme Alcome et les collectivités territoriales chargées d’assurer
le nettoiement des voiries

e Composition du Conseil des Sages
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I1.Affaires financiéres
e OPAH-RU : approbation du projet de convention d’OPAH-RU sur le territoire de la
commune nouvelle de Le Lude, ainsi que son réglement d’application des aides et la
prime a la sortie de vacances
II1.Ressources Humaines
e Création d’un emploi permanent péle Sport - coordinateur des services Sport et
Attractivite
e Création d’un emploi permanent pdle Sport — éducateur des activités physiques et
sportives
e Délibération autorisant le Maire a ester en justice (Tribunal Administratif)

IV.Urbanisme

e Signature de la convention de portage EPFL Mayenne-Sarthe

V.Informations diverses

e Information des décisions prises par Madame le Maire dans le cadre de ses délégations et
informations générales

Approbation de I’ordre du jour a I'unanimite

I — Affaires générales

e CONVENTION ENTRE LE SYNDICAT MIXTE DU VAL DE LOIR ET LA
COMMUNE NOUVELLE DE LE LUDE POUR LA MISE EN (EUVRE ET LE
FINANCEMENT DES CONTENEURS ENTERRES ET SEMI-ENTERRES DE
COLLECTE DES DECHETS MENAGERS

Par délibération 2021-37 du 28/09/2021, le Syndicat Mixte du Val de Loir a précisé¢ la
répartition de la prise en charge des équipements et des travaux d’installation des conteneurs
enterrés ou semi-enterrés dédiés aux déchets ménagers (ordures ménageres résiduelles, déchets
recyclables, verres).

Ainsi, lors de la mise en place de conteneurs enterrés ou semi-enterrés, la fourniture et la
livraison reviennent au Syndicat Mixte du Val de Loir, avec délégation de la maitrise d’ouvrage
du génie civil aux communes.

La commune nouvelle de Le Lude souhaite disposer d’un parc de conteneurs enterrés et semi-
enterrés sur sa commune, et répondant aux besoins des usagers et a ses exigences d’accessibilité

pour les usagers et de la fiabilité a la collecte.

Une convention propre & I’opération est donc requise entre la commune nouvelle de Le Lude et
le Syndicat Mixte du Val de Loir.
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Cette convention a pour objet de préciser les modalités de fourniture de conteneurs enterrés ou
semi-enterrés par le Syndicat Mixte du Val de Loir, ainsi que les modalités de remboursement
par le gestionnaire/aménageur, et de formaliser les engagements réciproques des parties
contractantes pour la mise en ceuvre et le financement des points de collecte des déchets enterrés
ou semi-enterrés dans le cadre d’une opération place du Mail (6 colonnes semi-enterrées).

Apres délibération, le Conseil Municipal, & I’'unanimité, approuve les termes de la convention
et autorise Madame le Maire, ou son représentant, a signer ladite convention et tous les
documents y afférents.

Contre :
Abstention :
Pour : Unanimité

o CONTRAT ENTRE I’ECO-ORGANISME ALCOME ET LES COLLECTIVITES
TERRITORIALES CHARGEES D’ASSURER LE NETTOIEMENT DES
VOIRIES

ALCOME est un éco-organisme agréé par 1’Etat par arrété ministériel du 28 juillet 2021 pour
charge de la Responsabilité Elargie des Producteurs de produits de tabac équipés de filtres
composes en tout ou partie de plastique et des produits qui sont destinés a étre utilisés avec des
produits de tabac relevant du 19° de ["article 1..541-10-1 du code de I’environnement, et de leur
obligation de responsabilité élargie.

La mission d’ALCOME est de participer a la réduction de la présence des déchets issus des
produits de tabac (schématiquement appelés « mégots ») jetés de maniére inappropriée dans
’espace public.

ALCOME a comme principal objectif la réduction de la présence des mégots dans les espaces
publics, a hauteur de :

- 20% de réduction d’ici 2024,

- 35% de réduction d’ici 2026,

- 40% de réduction d’ici 2027.

Les actions en perspective pour ALCOME sont :
- sensibiliser : fourniture d’outils de communication et de sensibilisation,
- améliorer : mise a disposition de cendriers,
- soutenir : soutien financier aux communes qui s’engagent,
- assurer ’enlévement et la prise en charge des cotits de valorisation des mégots
collectés sélectivement a hauteur de 100kg de mégots massifiés.

Dans ce cadre ALCOME propose de contractualiser avec les collectivités territoriales en charge
du nettoiement des voiries publiques sur la base d’un contrat type unique.

Ce contrat prévoit :
- D’état des lieux relatif a 1’organisation du nettoiement des voies publiques,

- D’état des lieux de la prévention de ’abandon des déchets.

ALCOME apportera un soutien financier ainsi que des kits de sensibilisation conformément au
contrat.
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Délibération :
La commune de Le Lude dispose de la Responsabilité de nettoiement des voiries.

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi anti-gaspillage pour une économie circulaire (AGEC) n°2020-105 du 10 février 2020 ;

Vu les articles L..541-10 et L.541-10-1 19° du Code de I’environnement ;

Vu I’exposé de Madame le Maire, il est proposé au Conseil Municipal de signer le contrat avec
ALCOME.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 I’'unanimite,
- approuve la signature du contrat-type entre la ville de Le Lude et ALCOME pour la
durée de 1’agrément.
- autorise Madame le Maire ou son représentant 4 le signer ainsi que tout document
afférent a ce sujet.

Mme POTTIER demande qui choisit les lieux ot seront les cendriers ?

Mme le Maire répond que ce sont les membres de la commission voirie qui prennent la
décision.

Mme POTTIER: dit qu’elle pense surtout aux lieux publics ot beaucoup de population circule
(gymnases...)

Mme le Maire précise que les cendriers actuels vont étre remplacés par de nouveaux cendriers
avec un systéme de récupérateur. Il y aura des kits de sensibilisation pour communiquer a la
population.

Contre :

Abstention :
Pour : Unanimité

o COMPOSITION ET NOMINATION DU CONSEIL DES SAGES

Considérant la délibération du Conseil Municipal en date du 30 janvier 2023 relative a la
création du Conseil des Sages pour la commune Nouvelle du Lude adoptée a I’unanimité, et
aprés avoir recueilli les candidatures et organisé une réunion d’analyse des candidatures sur des
critéres notés dans le réglement intérieur approuvé en commission « Santé — solidarité » en date
du 13 mars 2023 (motivations des candidats — écrit ou sur rdv — parité, age, etc.),

Mme le Maire explique avoir regu 14 candidatures dont 8 hommes et 6 femmes.

Parmi ces candidatures il y en avait 2 sans aucune motivation écrite (juste un appel
téléphonique), 1 motivation par mail, 10 motivations par écrit et une apres entretien avec Mme
le Maire.

Madame le Maire propose la liste de 12 candidats suivants pour composer le Conseil des Sages.
o Ghisléne Thomazeau
¢ Jean Py

e Anne-Marie Jourdan
e Pascal Monnier
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o Catherine Coiffard
o Michel Bellanger

e Sylvette Dauguet

e Serge Vivier

e Marie-Anne Corbel
e Alain Lombard

e Véronique Guillot
o Claude Champion

Cette liste présente 6 femmes et 6 hommes et respecte la parité dans la liste. Les candidatures
¢taient au nombre de 14 dont deux sans écrits et motivations.

Apreés délibération, le Conseil Municipal ; par 25 voix pour et 2 abstentions de Mme
CORBEAU et de M. BEN KACHOUT, adopte la liste de candidats et autorise Madame le
Maire & donner suite a cette décision, et signer tout document se rapportant & cette décision.

M FRIZON : « Lors de la derniére réunion de la commission « Santé-Social », était notifié
dans le conducteur de réunion, la composition du conseil des Sages. Une €lue de Dissé s’est
¢étonnée de ne pas y trouver de Disséens et a demandé pourquoi n’apparaissait pas une personne
qui avait fait acte de candidature. Pour I’adjointe cette personne n’avait pas adressé de courrier
de candidature !

J’ai alors appelé Mme THOMAZEAU qui m’a indiqué n’avoir rien envoyé ! L’élue de Dissé a
indiqué qu’il s’agissait d’un probléme de personnes !

L’ensemble des membres de la commission a alors réagi, demandant & modifier le nombre de
membres, demandant a voter la composition de ce Conseil, mais il a été répondu que ce point
n’était qu’une information n’appelant pas de vote ! Alors qu’en est-il ? Allez-vous ouvrir cette
liste aux Disseens candidats afin que la place de Dissé dans la Commune Nouvelle ne soit pas
accessoire !

Mme le Maire répond que la commission sociale ne délibére pas, elle propose et le Conseil
Municipal décide. Le Conseil Municipal a voté pour une liste de 12 candidats. On ne peut donc
pas changer le nombre de candidats.

Deux candidats (un disséen et un ludois) n’ont pas été retenus puisqu’ils n’ont fourni aucune
motivation écrite, ni orale, ni rdv avec Mme PETIT ou avec Mme le Maire.

Dans le conseil des sages, le 1° critere du réglement national ¢’est la motivation.

Pour Mme THOMAZEAU elle a été reue par le Maire en RDV physique.

Mme LATOUCHE regrette qu’il n’y ait pas de disséen mais malgré les sollicitations, il est
difficile de motiver les gens a s’investir. M. DECERS et Mme LIENARD ont sollicité beaucoup
de disséens et disséennes sans succes.

A revoir I’année prochaine.

M. FRIZON demande si les personnes qui ont candidatées sans lettre ont été informées qu’il
mangquait la lettre de motivation.

Mme LATOUCHE répond que non, c¢’est une candidature donc elle doit étre motivée comme
toute candidature.

Mme le Maire remercie les 12 personnes qui composent le Conseil des Sages, elles ont déja
donné des idées et c¢’est intéressant, elles ont la volonté de faire avancer la commune. Ce sera
des échanges tres riches qui vont nous permettre & nous aussi, d’avoir un regard différent sur
certaines de nos politiques.

Page 5 sur 19



Suite au conseil de ce soir, nous allons envoyer un courrier a ces personnes pour leur indiquer
qu’elles ont été retenues et leurs donner la date du premier conseil des sages au mois de
septembre.

Contre :0
Abstention : 2 Mme CORBEAU et M. BEN KACHOUT
Pour: 25

Il — Affaires financiéres

e OPAH-RU: APPROBATION DU PROJET DE CONVENTION D’OPAH-RU
SUR LE TERRITOIRE DE LA COMMUNE NOUVELLE DU LUDE, AINSI QUE
SON REGLEMENT D’APPLICATION DES AIDES ET LA PRIME A LA
SORTIE DE VACANCE

La communauté de communes Sud Sarthe a acquis partiellement la compétence pour la
« politique du logement et cadre de vie » des communes, comme Iatteste la délibération 2023
DC 061 en date du 01" juin 2023.

Dans ce cadre, elle est compétente pour mettre en place une Opération Programmce
d’ Amélioration de 1’Habitat (OPAH), ainsi qu’une Opération Programmée d’ Amélioration de
’Habitat — Renouvellement Urbain (OPAH-RU) au sein de la commune nouvelle du Lude.

Le projet de la convention d’OPAH-RU définit les modalités retenues par les differents
signataires pour mener a bien un programme d’actions au sein d’un périmétre d’action renforce
de la commune nouvelle du Lude dans le cadre d’une politique en faveur de la réhabilitation de
I’habitat prive.

A 1’échelle communale, les objectifs sont multiples. Le programme vise a :

- provoquer un effet d’entrainement sur des secteurs particuliérement dégradés, en
ayant recours, si besoin, & une intervention directe de la collectivité pour faire cesser des
situations d’habitat indigne, de vacance prolongée ou d’abandon des biens ;

- améliorer I’offre résidentielle des propriétaires occupants a faibles ressources et des
locataires du parc privé sur I’ensemble du territoire ;

- construire une filiére attractive de I’accession-rénovation qualitative dans le centre-
ville ;

- prévenir et traiter la vacance en donnant un débouché a des passoires énergetiques et
des logements dégradés en y engageant d’ambitieux travaux, en retardant le départ des
personnes Agées de leur logement, en adaptant les logements au besoin des habitants ;

- élever la qualité technique et patrimoniale des réhabilitations de logement et du
patrimoine bati local en développant une capacité a accompagner les particuliers dans
des projets de rénovation globale ;

- contribuer a la transition énergétique en luttant contre les passoires thermiques ;

- prévenir et traiter le mal-logement, notamment des locataires privés, en soutenant
I’investissement dans des travaux de rénovation des logements locatifs ;

- améliorer 'image du centre-ville en accompagnant des travaux lourds sur des
logements trés dégradés et en reconfiguration I’offre résidentielle et le cadre de vie ;

- faire du centre-ville du Lude le secteur le plus attractif du territoire pour y réaliser un
investissement locatif via une architecture des aides fortement incitatives.
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Sur la base des résultats de 1’étude pré-opérationnelle réalisée sur ’année 2022, il est prévu
d’accompagner 50 logements minimum sur 5 ans, répartis comme suit :

e 35 logements occupés par leur propriétaire :

Modestes Treés Modestes TOTAL
Nombre de logements PO+ 16 19 35
Dont LHI et TD -+ 4 8
Dont MaPrimeRénov' Sérénité |6 12 18
Dont autonomie 6 3 9

e 15 logements locatifs appartenant a des bailleurs privés indigne.

Dont LOC 1|DontLOC?2

(intermédiaire) | (social) R
Nombre de logements PB* 6 9 15
Dont changement d’usage 0 2 2
Dont logements moyennement
dégrades et/ou passoires | 3 < 7
énergétiques
Dont logements tres dégradés 3 3 6

Les objectifs de conventionnement en LOC 1 ou en LOC 2 pourront étre reventilés au cours de
la convention.

Aux dossiers Anah s’ajoutent en cumul 13 primes a la sortie de vacances financées par la
commune du Lude et la poursuite de [’opération fagade sur la commune.

*PQO . Propriétaire occupant, PB : Propriétaire bailleur

Les enveloppes budgétaires annuelles indiquées ci-dessous sont calculées sur la base des
objectifs quantitatifs et des travaux moyens subventionnés par dossier.

L’opérateur en charge du suivi-animation de cette OPAH sera sélectionné suite a un appel
d’offres a procédure formalisée, lancé par la communauté de communes.

La Communauté de communes Sud Sarthe finance le reste a charge de I’ingénierie.

Elle abonde également les aides aux travaux, sur les plafonds d’assiettes subventionnables par
I’ Anah et dans les mémes conditions d’éligibilité, a hauteur de :

- a hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide

plafonné a 5000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
propriétaires occupants modestes.
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4 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 5000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégrades de
propriétaires occupants tres modestes.

a hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné & 3 000 € sur des projets de travaux conduisant 4 un changement d’usage d’un
local commercial en logement locatif.

4 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 5 000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
bailleurs dits « moyennement » dégradés.

a hauteur de 15% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 12 000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
bailleurs dits « trés dégradés ».

4 hauteur de 5% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 1500 € sur des projets de travaux de rénovation énergétique au titre de
MaPrimeRénov’ Sérénité pour des propriétaires occupants modestes.

4 hauteur de 5% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 1500 € sur des projets de travaux de rénovation énergétique au titre de
MaPrimeRénov’ Sérénité pour des propriétaires occupants trés modestes.

La commune nouvelle du Lude participe au financement de ’opération sous trois formes :

1/ L’abondement aux aides Anah 2 destination des propriétaires bailleurs et des proprictaires
occupants dans les mémes conditions que 1’Anah avec une participation :

4 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné 4 5 000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
propriétaires occupants modestes.

a hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 5 000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
propriétaires occupants trés modestes.

3 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 3 000 € sur des projets de travaux conduisant & un changement d’usage d’un
local commercial en logement locatif.

3 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 5 000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
bailleurs dits « moyennement » dégradés.

a hauteur de 15% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné & 12 000 € sur des projets de travaux lourds sur des logements dégradés de
bailleurs dits « trés dégradés ».

& hauteur de 5% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 1 500 € sur des projets de travaux de rénovation énergétique au titre de
MaPrimeRénov’ Sérénité pour des propriétaires occupants modestes.

a hauteur de 5% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné 4 1 500 € sur des projets de travaux de rénovation énergétique au titre de
MaPrimeRénov’ Sérénité pour des propriétaires occupants trés modestes.

3 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 1 000 € sur des projets de travaux d’adaptation a la perte d’autonomie pour
des propriétaires occupants modestes.

4 hauteur de 10% du montant des travaux subventionnables, pour un montant d’aide
plafonné a 1 000 € sur des projets de travaux d’adaptation & la perte d’autonomie pour
des propriétaires occupants trés modestes.
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2/ La commune nouvelle du Lude met également en place un systéme d’aides locales propre
au périmetre de I’OPAH-RU dont les regles d’application sont spécifiées dans le réglement
local d’attribution des aides du Lude, a hauteur de 2 000 € par logement pour des projets de
travaux associés a la sortie de vacance des logements. Ce fond est provisionné pour 13 primes,
pour un montant total de 26 000 € sur 5 ans.

3/ Les investissements de maitrise et de recyclage du foncier bati

I est vu que la commune du Lude calibrera au cours de 1’opération les montants
d’investissement liés a 1’acquisition et au recyclage du foncier béti au sein du périmétre de
I’OPAH-RU.

Il convient aujourd’hui que la Commune nouvelle du Lude approuve le projet de convention
d’OPAH-RU sur le territoire de la commune nouvelle du Lude, ainsi que son réglement
d’application des aides et la prime a la sortie de vacances.

Madame le Maire sollicite donc I’approbation du Conseil Municipal.

Aprés exposé et délibération, le Conseil Municipal, a I"unanimité, approuve le projet de
convention d’OPAH-RU sur le territoire de la commune nouvelle de Le Lude, ainsi que son
réglement d’application des aides et la prime a la sortie de vacances, et autorise Madame le
Maire a signer tous les documents afférents & cette opération.

M. FRIZON : « Ce sont les logements qui sont indignes et non les locataires. »
Mme le Maire : « Oui. »

Contre :

Abstention :
Pour : Unanimité

III — Ressources Humaines

o CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT P()LE SPORT- COORDINATEUR
DES SERVICES SPORT ET ATTRACTIVITE

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8,

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le Maire informe I’assemblée :

Conformément a I’article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou

de D’établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I’effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.
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Considérant le départ en retraite de la coordinatrice du service Sport et I’avis favorable de la
commission « Sport, vie associative, jumelage » en date du 12 avril 2023 sur la réorganisation
du service des sports,

Considérant la nécessité d’assurer les missions de mise en ceuvre des orientations politiques et
stratégiques en matiére de sport et d’attractivité, principalement touristique ; il ou elle initie,
organise, encadre et contrdle sa réalisation,

Le Maire propose a I’assemblée la création dun emploi de Coordinateur des services Sport et
Attractivité a temps complet a compter du 15 septembre 2023.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d’emplois des rédacteurs (filiere
administrative), des animateurs (filiére animation) ou des éducateurs des activités physiques et
sportives (filiére sportive) et pourront étre pourvus par des fonctionnaires titulaires des grades
de Rédacteur, Rédacteur principal de 2°™ classe, Rédacteur principal de 1°° classe, Animateur,
Animateur principal de 2°™ classe, Animateur principal de 1°° classe, Educateur des APS,
Educateur des APS principal de 2°™ classe, Educateur des APS principal de 1 classe.

L’emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour une durée
maximale d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
I’application de I’article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de
la durée fixée au 2°™ alinéa de Darticle 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, la procédure
de recrutement pour pourvoir I’emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

Par dérogation, I’emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de
l'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique :

- L332-8 2° Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous
réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le

présent code.

En cas de recours 4 un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées,
celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Le traitement sera calculé par référence a 1’échelon.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal adopte, a I’'unanimité, cette proposition, ainsi que
la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

Madame le Maire est chargée de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de procéder
au recrutement.

M. NERON fait remarquer que le compte-rendu de la commission sport est daté au 12 février
et non 12 avril.

Mme le Maire précise qu’il y a une erreur sur le compte-rendu de la « commission sport, vie
associative, jumelage », ¢’est bien le 12 avril.
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M. NERON précise que lors de la commission, il avait été dit qu’il y aurait une création de
poste.

Mme le Maire explique qu’il y aura une création de poste sur le service sport, mais comme le
poste en attractivité va étre disponible, c’est donc le transfert de ce poste qui va vers le sport. Il
n’y a donc pas de création de poste en termes d’effectif puisqu’une personne de I’attractivité
part en disponibilité. C’est une réorganisation des postes. Il y a un départ a la retraite qui va étre
remplacé par le poste de coordinateur des services sport et attractivité.

Mme le Maire précise également que ’information sur la disponibilité de 1’agent du service
attractivité est parvenue apreés la commission du 12 avril dernier.

M. NERON souhaite que dans le cadre de la prise en charge totale ou partielle des équipements
structurants, la restructuration du service des sports et notamment de la piscine soient pris en
charge dans le cadre des fonds de concours de la Communauté de Communes Sud Sarthe lors
du pacte financier et précise que ¢’est un sujet qui lui tient a cceur.

Mme le Maire approuve 1’ objectif de M. NERON et le soutiendra lors de ses démarches auprés
de I'inter communauté.

Contre :
Abstention :
Pour : Unanimité

o CREATIO’N D’UN EMPLOI PERMANENT POLE SPORT- EDUCATEUR DES
ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8,

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le Maire informe I’assemblée :

Conformément a I’article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvise les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou

de 1’établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Considérant le départ en retraite de la coordinatrice du service Sport et 1’avis favorable de la
commission « Sport, vie associative, jumelage » en date du 12 avril 2023 sur la réorganisation
du service des sports,

Le Maire propose a 1’assemblée la création d’un emploi d’éducateur des activités physiques et
sportives a temps complet a compter du 1°" octobre 2023.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d’emploi des éducateurs des activités
physiques et sportives et pourra étre pourvu par des fonctionnaires titulaires des grades
d’Educateur des activités physiques et sportives, Educateur des activités physiques et sportives
principal de 28™ classe ou Educateur des activités physiques et sportives principal de 1% classe.
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Cet emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminee pour une
durée maximale d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
I’application de 1’article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de
la durée fixée au 2™ alinéa de I’article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, la procédure
de recrutement pour pourvoir I’emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

Par dérogation, I’emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de
l'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique :
- L332-8 2° Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous
réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le
présent code.

En cas de recours 4 un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus €noncees,
celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Le traitement sera calculé par référence a I’échelon.

Apreés en avoir délibér¢, le Conseil Municipal adopte, a I"'unanimité, cette proposition, ainsi que
la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

Madame le Maire est chargée de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de procéder
au recrutement.

Mme POTTIER demande si des candidatures ont été regues.
Mme Latouche répond oui

Contre :
Abstention :
Pour : Unanimité

e DELIBERATION AUTORISANT LE MAIRE A ESTER EN JUSTICE
(TRIBUNAL ADMINISTRATIF)

Par lettre en date du 24 mai 2023, Monsieur le greffier en chef du tribunal administratif de
Nantes nous transmet la requéte n°2306944-6 présentée par et pour Monsieur Didier ROUMY.

Cette requéte vise I'annulation de deux arrétés de sanction.

11 vous est donc proposé :
- d'autoriser Madame le Maire 2 ester en justice dans l'instance ci-dessus rappelée ;
- de désigner comme avocat Maitre Lamballe pour défendre la commune dans cette
affaire.

Le Conseil Municipal, aprés délibération, par 1 voix contre, 4 abstentions et 22 voix pour,
autorise Madame le Maire a ester en justice auprés du tribunal administratif dans le cadre de la
requéte n°2306944-6, et désigne Maitre Lamballe pour défendre les intéréts de la commune
dans cette instance.
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M. FRIZON : demande si les arrétés ont un effet sur sa carriére ?
Mme le Maire : c’est une mise a pied, il n’y a pas d’effet sur la carriére

Contre : Mme BRETON

Abstention : M. FRIZON, M. BEN KACHOUT, Mme POTTIER et M. De GUNTEN
Pour: 22

IV — Urbanisme

e CONVENTION DE PORTAGE EPFL MAYENNE-SARTHE

Dans le cadre de la revitalisation du territoire et de la préservation du commerce de proximité,
la commune souhaite acquérir les biens cadastrés AD 94 sis 6 place de I’Hotel de Ville et AD
95 sis 4 place de I’'Hétel de Ville.

Afin de mener a bien ce projet, la commune souhaite confier 4 1’Etablissement Public Foncier
Local Mayenne-Sarthe sur le périmétre d’intervention des biens cadastrés AD 94 et AD 95, les
actions suivantes :

- négociation fonciére, le cas échéant ;

- acquisition fonciere par tous moyens ;

- portage foncier ;

- recouvrement/perception de charges divers ;

- participation aux études menées par la commune ;

- revente des biens acquis.

Une convention par parcelle est nécessaire.

Le Conseil Municipal, aprés vote, a 'unanimité, autorise Madame le Maire, ou son
représentant, a signer les deux conventions et tous les documents relatifs a ce dossier

M. FRIZON : demande si ¢a restera un bien commercial.

Mme le Maire répond oui pour le premier, afin de soutenir le commergant qui 1’utilise et qui a
un conflit avec le propriétaire et pour le second, ¢’est une habitation qui est en trés mauvais état
et qui pourrait devenir un commerce.

Contre :

Abstention :
Pour : Unanimité

V — Informations diverses
Mme BOUREL : « Administration générale et finances »

1) Administration générale

»> CNI, fin de contrat du service civique, aucune candidature & ce jour pour le remplacer
a partir de la mi-septembre pour une durée de 10 mois.
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M. DELAUNAY : « Attractivité, économie, tourisme »

1)

Information tourisme :

La saison touristique a bien commencé avec les Week end de mai, la féte des jardiniers,
le centenaire des 24 heures du Mans et donc notre camping a le sourire !! car il affiche
déja une augmentation de fréquentation par apport a 2022 et 2019... a la méme période.

De plus cette année, la réouverture de la guinguette baptisée "Free Wheel" par son
nouveau gérant Wilfred Calette, va redonner un grand air de vacances ... Vous pouvez
tous vous y rendre pour une restauration rapide midi et soir tous les jours de la semaine
de 11h a 22h ou pour déguster une glace ou une crépe a la sortie de la piscine ou tout
simplement y flaner devant un café....

Pour info des Food trucks seront toujours présents certains soirs de la semaine au
camping comme les années précedentes.

N'oubliez pas non plus la possibilité pour tous de louer des canoés ainsi que des velos
normaux ou a assistance électrique pour vos balades en famille.
11 suffit simplement de vous adresser a I'accueil du camping aux heures ouverture.

M. DELAUNAY souhaite de bonnes vacances a tous.

Mme le Maire : on peut louer des paddles et on peut jouer au padel.

Mme POTTIER souhaiterait que soit mis une affiche sur les terrains de tennis du camping
pour informer que les clefs sont disponibles a I’accueil du camping.

M. LE GALLET : « Culture »

POUR LES MOIS DE MAI ET JUIN 2023 :

>

CINEMA : 8 films 123 spectateurs pour 415 euros de recette. Depuis le 1* janvier nous
sommes a fin mai a 1714 spectateurs dont 24,27% gratuits pour une recette de 6298,50
euros. Pour le mois de juin nous sommes & ce jour a 162 spectateurs avec 30 % de
gratuits pour une recette de 574 euros, il ne reste qu'un film projeté demain. A noter
qu’en ces périodes de mai et juin notre salle accueille des spectacles les Week end ce
qui limite la disponibilité pour le cinéma. Nous avons eu en mai des problémes
techniques et 2 films n’ont pas pu étre projetés. Nous avons aussi des problémes de son
et un certain nombre de spectateurs s’en plaignent.

CULTUREL : Belle réussite avec Mentissa déja indiqué au précédent conseil.

Le 14 juin sur I’Eplanade Ronsard I’hommage a Johnny par Chantal de Zutano bazar a
attiré une trentaine de personnes.

Le 15 juin la retransmission de 1’opéra 1I’élixir d’amour de Donizetti a attiré 67
spectateurs, quelques problémes techniques liés & internet qui ont perturbé la réception
et 13 aussi les spectateurs se sont plaints du son trop élevé et pas régulier.

LES EVENEMENTS A VENIR :

- Pour la féte du cinéma nous projetons 7 films au tarif de 5 euros du dimanche 2 juillet
au mercredi 5 juillet dont 3 en aprés-midi.
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- - Le détail de toutes les animations qui se dérouleront du 21 juin a fin aolt sont a
retrouver dans la brochure des festiv’été dont les lecteurs du Petit Courrier en ont eu un
exemplaire avec leur journal. Cette brochure est également disponible en mairie et a
Ronsard. Les infos seront également diffusées avec le Loir et Marconne qui sera
distribué début juillet ainsi que sur le réseau de la ville du Lude.

- Un rappel : notre Ronsard sera fermé a partir du 12 juillet pour une réouverture le 18
aolt avec la projection du film Barbie.

- Le comice agricole du canton du Lude aura lieu les 26 et 27 aott 2023 a La Bruére sur
Loir.

M. LE GALLET souhaite de bonnes vacances a tous.

VI — Questions de la minorité

Question posée par Mme POTTIER

1/ Vous avez indiqué récemment que deux des 3 locaux économiques sont occupés alors que
I’on ne voit toujours rien changer, aucune activité, aucun véhicule ce que chacun peut
constater ! Quelles sont ces entreprises, combien d’emplois créés ? De plus, rien n’a évolué sur
la nécessité de cloturer les terrains, question évoquée depuis des mois !

M. DELAUNAY : « Seul un bail a été signé début janvier avec la société CAR AUTO 72,
négociant en véhicules d’occasion de marque allemande. Il est vrai que I’entreprise est peu
visible depuis cette date, nous avons pu voir quelques voitures en extérieur certains samedi du
mois d’avril ou mai, cependant, cette entreprise est & jour de ses loyers. Je les ai interpelé a ce
sujet et ils m’ont répondu que ¢a allait venir. Je vous rappelle M. FRIZON que ce sont des
entreprises privées et qu’en aucun cas, nous ne pouvons intervenir dans leur gestion.

Pour les deux entreprises intéressées : pas de signature concrete pour ’instant.

AISP integrera la seconde partie du batiment louée 8 CAR AUTO 72 pendant la période des
travaux des locaux actuels.

Malgré une communication faite dans les revues professionnelles, & savoir la chambre des
métiers et la Chambre du Commerce et de I’industrie, nous constatons une 1égére baisse de
demandes d’informations depuis environ deux mois, mais nous travaillons sur ce dossier méme
si concrétement cela ne se voit pas.

Comme vous I’avez relaté a la presse, I’absence de cldture n’a jamais été un frein a la location,
les devis des clétures sont signés, en attente des travaux — une partie en 2023 puis la seconde
en 2024.

M. FRIZON, je vous rappelle que vous faites partie de la commission attractivité, économie et
vous étes le bienvenu, et donc I’occasion pour vous, de débattre ensemble sur tous les sujets qui
vous questionne. Vous avez été convié aux deux derniéres commissions, mais
malheureusement, vous étiez absent et non excusé. »

M. FRIZON : « La derniére fois, vous aviez dit que pour les clétures, vous ne pourrez pas tout
cléturer 7 »

M. DELAUNAY : « Effectivement, le budget ne nous I’a pas permis, nous avons acté une
premiere cloture sur le batiment qui était déja loué, donc prioritaire.

Question posée par : Mme POTTIER

2 / Nous sommes régulierement interpellés sur les nombreuses friches constatées tant a ’entrée
de la commune, mais aussi en ville, le city-stade, a Dissé... Nous savons que la réglementation
sur les produits phytosanitaires a une influence, mais pourquoi pas de fauchage lorsque les
herbes sont hautes ? Ne pourrait-il y avoir un accord avec un cultivateur ?
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Mme LIENARD : « A Dissé, il n’y a pas de city stade. »

M. CHANTEPIE : « Sur les friches ¢’est volontaire, ¢’est interdit de tondre en une seule fois.
C’est compliqué, mais aujourd’hui, il n’y a pas de mauvaises herbes. Si vous allez dans les
grandes villes comme au Mans, prés de I’hdpital, ils tondent une bordure de 50 cm, le reste
c’est de I’herbe. Je sais que dans les communes rurales ¢’est compliqué d’expliquer qu’il ne
faut pas tondre. Tl faudra malheureusement s’y habituer. »

Mme le Maire reprend et précise que si les agents pouvaient tondre en une seule journée toute
la commune nouvelle du Lude, il n’y aurait pas de probléme mais c’est impossible. Il est
organisé des actions au fur et  mesure par période. Elle indique qu’elle met réguliérement des
photos sur les réseaux ot les agents travaillent et ou ils tondent. Elle rappelle qu’il y a dans la
commune des espaces naturels, des espaces pres des routes, des chemins piétonniers, des
chemins de randonnées, des espaces de loisirs ...

Il y a également dans le cadre de la biodiversité, des secteurs ot on ne peut pas tondre. C’est
un fauchage tardif, ce qui veut dire, qu’il ne faut pas tondre afin de garder la nidification, de
garder les animaux et les insectes qui s’installent dans ces espaces. Si I’on fauche t6t, il n’y aura
plus d’oiseau, plus d’insecte. Il y a un arrété préfectoral qui demande de garder un certain
nombre d’espaces en fauchage tardif.

Un travail est également fait sur 1’éco-paturage, ¢’est-a-dire, comment avoir des animaux qui
peuvent venir brouter I’herbe. La ville est en négociation avec des ¢éleveurs d’ovins afin d’avoir
des moutons.

Mme le Maire rejoint les propos de M. CHANTEPIE, I’herbe n’est pas sale, ce n’est pas un
déchet.

Dans le cadre de la biodiversité, les produits phytosanitaires sont interdits.

Dans le cadre de villes et villages fleuris, on nous demande de ne pas tondre au pied des arbres
Difficulté — respect de la biodiversité et écoute des administrés — le maximum est fait avec des
priorités.

M. NERON : demande qu’il y ait une vigilance pour les herbes dans les caniveaux en cas
d’orage.

Mme le Maire rappelle I’opération « fleurissons nos pieds de murs »

Loi ZAN limite de I’étalement urbain — construire dans les dents creuses + objectif de
renaturation avec création de jardins dans la ville.

Mme BOUTELOUP dit son mécontentement sur I’herbe dans le lotissement.

Mme CORBEAU demande s’il serait possible de faire des jacheres fleuries.

Mme le Maire répond que cela a déja été fait prés du camping mais cela n’avait pas été apprécié
non plus.

M. NERON souhaite rebondir sur zéro artificialisation net et renaturation des terrains, ce qui
veut dire perméabilité des terrains. Le plan de prévention des risques mouvements de terrain
est en réfection et dans le réglement du PPRMT, il est interdit, lors de la création d’un nouveau
lotissement, de faire de ’infiltration sur les parcelles. Il faudra donc voir avec la Préfecture
sinon il y aura de gros soucis dans les lotissements futurs.

Mme le Maire répond que ¢’est toute la difficulté de nos missions. Elle a eu une visio-
conférence I’aprés-midi méme avec la Préfecture sur un sujet d’enjeu, puisque le Conseil
Municipal devra voter et se positionner d’ici la fin du mois de décembre sur la Loi
d’accélération des énergies renouvelables. Si le Conseil Municipal devra voter pour avoir un
secteur sur la commune d’accélération des énergies renouvelables acceptant 1’installation soit
du photovoltaique ou de 1’éolien. Si le Conseil Municipal ne se positionne pas, I’Etat se donne
le droit de choisir lui-méme I’endroit.

Mme le Maire précise qu’il faut préparer ce sujet tous ensemble. L’Etat demande aux
collectivités et aux mairies de se positionner sur des sujets ou les habitants sont vent debout
contre les éoliennes et ce sera a la commune de prendre des décisions et de délibérer sur le sujet.
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Ce n’est pas simple, il faudra faire beaucoup de pédagogie auprés de la population puisque si
la ville du Lude refuse tout espace pour des énergies renouvelables, ¢ca donne 4 1’état la liberté
d’en mettre ou elle veut, sans regarder —(‘ »ala réglementation de I’'urbanisme. La difficulté est
de faire comprendre a notre population ce qui était autorisé il y a dix ans, ne I’est plus
aujourd’hui. Il faudra méme revenir sur des décisions qui avaient déja été prises. Avant on
faisait des lotissements avec infiltration et aujourd’hui, on nous demande de ne plus le faire.
M.FRIZON demande ce que cela veut dire.

M. NERON explique que pour gérer les eaux pluviales dans un lotissement, jusqu’a
maintenant, on utilisait des canalisations, des bassins de rétention, aujourd’hui ce n’est plus
possible, ce sera de la rétention d’eau sur les parcelles et de créer des cheminements pour gérer
I’eau pluviale. Or, aujourd’hui, avec le Plan de Prévention des Risques de Mouvements de
Terrains, ce plan interdit de faire de I’infiltration local puisqu’il y a potentiellement des
marniéres.

Mme le Maire rappelle que la loi ZAN nous impose de construire dans nos dents creuses, (deux
grosses dents creuses au Lude situées sur ’ancien ilot 1’Abbé et aussi un terrain sur
Montruchon) mais ces deux terrains sont en zone rouge PRMT ou nous avons interdiction de
construire. On nous force donc a construire sur ces dents creuses puisque nous n’avons pas le
droit de nous étaler mais on nous empéche de construire puisque nous n’avons pas le droit de
le faire. Ce n’est pas simple.

I1 faudra faire un travail avec les agriculteurs pour recréer des haies et des espaces naturels qui
retiennent 1’eau, les espaces non tondus retiennent aussi 1’eau et empéche d’avoir des
déversements dans les rues et parfois dans les maisons.

M. CHANTEPIE précise que les arbres sont trés importants puisque si nous n’avons plus
d’arbre, I’eau n’ira jamais dans les nappes phréatiques.

M. BEN KACHOUT dit qu’en é€té, la pluie est absorbée par la végétation et n’a pas le temps
de s’infiltrer.

Mme GARREAU rajoute que les hautes herbes retiennent la fraicheur et ¢’est essentiel en ces
temps chauds.

Mme le Maire est tout a fait d’accord et précise que la minéralisation apporte de la chaleur.

M. DECERS informe qu’il y a eu le jury régional des villes et villages fleuris a Dissé et ils
nous demandent de faire mieux, c¢’est-a-dire, remettre des arbres, tondre moins, respecter les
paquerettes.

M. BEN KACHOUT dit que c’est ce qu’il a proposé pour le parking en face de la mairie, de
mettre un peu plus d’arbres.

Mme le Maire precise que s’il y a plus d’arbres, il faudra laisser 1’herbe aux pieds des arbres
et on dira que c’est sale.

M. DECERS dit que le jury a trouvé magnifique toutes les herbes qui n’ont pas été coupées
dans le lotissement de Dissé et qu’il fallait continuer, faire encore mieux.

Question posée par : M. FRIZON
3 / Lors de I’avant dernier Conseil, j’avais posé¢ une question sur la création d’un groupe de

réflexion sur les économies d’énergie pour lequel la lere réunion n’a pas eu de compte rendu !
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Tl m’avait été répondu qu’elle fusionnait avec la Commission « Batiments » ! Or, je n’avais pas
6té convoqué a la réunion de cette commission ol aurait été annoncé la séparation de ces 2
instances !

Et lors du dernier Conseil, Madame le Maire vous avez demandé 8 Mr AMY d’organiser cette
réunion rapidement ! Or, il y a bien eu une commission béitiments la semaine derniére mais
toujours pas de commission économie d’énergie. A ce sujet, il a fallu 3 semaines pour une
intervention sur les toilettes du gymnase allumées en permanence ! le chauffage était encore
allumé 4 1’école Brassens le 5 juin! Il parait réellement nécessaire de pouvoir avoir une
réflexion distincte & I’heure ott nombre de communes innovent en la matiere !

M. AMY dit que la vérification a été faite au gymnase.

M.AMY : « Nous finalisons avec TERNEO qui est le partenaire choisi par le Pays Vallée du
Loir pour le décret Tertiaire concernant les économies d’énergie, j’ €tais encore vendredi 16 juin
en visioconférence avec eux.

Les pistes d’analyses sur nos plus gros sites de consommation sont piscine, espace Ronsard et
gymnases, maisons des associations, foyer des Lilas, écoles et mairie.

Une derniére visioconférence avant restitution est prévue le 30 juin.

Nous organiserons une réunion du groupe de travail le 7 juillet, I’heure reste a déterminer.

Le compte-rendu sera donné lors de cette réunion de travail.

Pour le chauffage 3 BRASSENS, il semblerait que le chauffage avait été laissé pour la
Communauté de Communes pendant les derniéres vacances scolaires et qu’il avait été oubli¢.
Lorsque vous avez une information comme celle-ci, il faut la remonter le plus rapidement
possible. »

Question posée par : M. FRIZON

4 / Ou en sont les démarches, les études nécessaires a la création d’une maison de Sante ?
Mme le Maire répond qu’elle ne fait pas partie de la commission santé solidarit¢ de la
Communauté de Communes Sud Sarthe et que si quelqu’un peut donner des informations, c¢’est
bien M. FRIZON puisqu’il est membre de cette commission.

M. FRIZON répond qu’il n’y a pas eu de commission.

Mme le Maire a demandé la visite de la paroisse & coté de la maison France Services avec
Messieurs BOUSSARD et OUVRARD puisque [’inter communauté a toujours I'idée de
regrouper 1’ensemble de France Service et le centre social et précise qu’elle ne se souhaite pas
que France Service quitte le centre-ville. Elle a donc proposé de visiter les batiments de la
paroisse afin d’agrandir la surface de France Services et d’accueillir les services du centre
social, ce qui libérerait de 1’espace pour les professionnels de santé a ’ancienne gare qui ont
besoin aussi d’un espace rapide.

M. BOUSSARD a dit qu’il allait voir avec un architecte pour faire des plans et imaginer
I’aménagement de cette paroisse.

Mme le Maire a indiqué que lorsque M. BOUSSARD se sera engage, la responsabilite de la
commune sera de trouver un lieu d’accueil pour la paroisse.

Mme le Maire dit qu’elle n’a malheureusement pas d’information sur la maison
pluridisciplinaire de santé et informe qu’elle a fait un courrier a la Communauté de Communes
Sud Sarthe pour tous les terrains constructibles disponibles et a fait le maximum pour faire des
propositions comme, par exemple, étre préte a réintégrer dans les batiments intercommunaux
I’ancien hospice pour une maison pluridisciplinaire de santé. La commune a fait des dizaines
de propositions pour cette maison de santé mais elle ne peut pas le financer puisque c¢’est une
compétence intercommunale. 11 faut donc attendre la décision de M. BOUSSARD.
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5.Question posée par M. FRIZON

Il semblerait que les personnes qui travaillent sur le chantier de la jumenterie, ont passé un
examen théorique d’une heure et quart et ont deux jours d’examens pratique en début de
semaine, sans que cela ne débouche sur une quelconque attestation. Vous m’avez directement
répondu a cette question en me disant que la mairie n’était pas directement en charge mais que
c¢’était le CHAM, mais la mairie est le demandeur, c’est une prestation de service.

Si nous renouvelons cette prestation, il serait bien que les gens puissent avoir un certificat de
travail qui précise les compétences mises en ceuvre ou acquises.

Mme le Maire dit qu’elle est allée se renseigner sur le chantier, les stagiaires repartent avec
une attestation de formation de magon bati et un diplome s’ils souhaitent le passer puisque le
CHAM est un organisme de formation reconnu.

Mme le Maire informe que le dossier de la jumenterie a été sélectionné parmi 90 dossiers en
France, si la jumenterie est dans les 25 finalistes, il y aura des photos de la jumenterie et des
stagiaires dans les jardins de I’Elysée, ce serait une belle communication sur la ville du Lude,
de son patrimoine et surtout sur la formation des stagiaires.

L’entreprise Le Corre est en cours de couverture sur le batiment de la jumenterie.

6 Question posée par M. FRIZON

J’ai été interpellé par des personnes qui ont été coincé sur le bac a chaine, elles étaient bloquées
au milieu. Est-ce qu’il y a un souci ?

M. AMY répond qu’il y a un maillon qui se coince dans la planche et on se retrouve coincé au
milieu, il faut alors faire marche arriere et ¢a solutionne le probléme.

Mme le Maire précise qu’ils sont en train de voir avec le service technique pour débloquer
I’inter-planche qui bloque le maillon.

Mme le Maire informe que la remise des permis vélos et piétons a I’ensemble des éléves des
écoles publiques et privée de la commune nouvelle du Lude est terminée. Nous avons fini cet
apres-midi a 1’école des Louperviers a Dissé-sous-le Lude. Elle remercie M. LENOBLE pour
le temps passé sur ce sujet.

Elle souhaite également dire que 1’inauguration des padels s’est trés bien passée et souhaite
passer un message aux habitants de la commune, méme si ¢’est le tennis club ludois qui en a la
gestion, la commune a souhaité garder des créneaux gratuits pour les habitants afin de pouvoir
essayer.

Mme le Maire souligne que lors de I’inauguration, Mme la sous-Préfete, M. le Conseiller
Départemental, M. le Sénateur et Mme le Maire ont joué aux Padels, et, si eux, ils ont réussi,
tout le monde peut le faire. On y joue dans un terrain plus petit avec un raquette plus petite que
sur un terrain de tennis traditionnel. Ce terrain est le seul du Sud Sarthe et du Nord du Maine
et Loire, ¢’est un lieu d’attractivité pour la commune du Lude et elle s’en réjouit.

L’ordre du jour étant épuisé, Madame le Maire léve a séance a 21h20.

Secrétaire de séance : Le Maire
M. Mahmoud BEN KACHOUT Mme Béatrice LATOU:
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